
【別紙１】

１．目　的

２．対　象 新規採用職員

３．定　員 420人（各コース70人）

４．日　程 ６回

： 令和6年4月9日(火) ～

： 令和6年4月11日(木) ～

： 令和6年4月16日(火) ～

： 令和6年4月18日(木) ～

： 令和6年4月23日(火) ～

： 令和6年4月25日(木) ～

５．会　場 高知県自治会館（高知市本町４丁目1－35）　　　

６．持参物 ・職場でお使いの名札　・名刺（名刺入れ）　・動きやすい服装、靴（２日目使用）

時間

令和６年度　新規採用職員研修（前期）　実施要領　（案）

公務員としての心構えと役割を認識するとともに、職務上必要な基礎知識を学び、地域住民の立場に立っ
て行動する職員を育成する。

Ａコース 10日(水)

Ｂコース 12日(金)

Ｃコース 17日(水)

Ｄコース 19日(金)

Ｅコース 24日(水)

Ｆコース 26日(金)

カリキュラム 講　　師

１
日
目

8:50

開講式 - 　こうち人づくり広域連合～

9:20

9:20

公務員倫理 1.5 　高知県総務部市町村振興課～

10:50

11:00

接遇・ビジネスマナー研修 5.0 　テルウェル西日本株式会社～

17:00

17:10

集合写真 - 　こうち人づくり広域連合～

17:15

2
日
目

9:00

オーテピア高知図書館
 行政支援サービス案内

- 　オーテピア高知図書館～

9:15

9:20

開かれた職場と心の健康づくり研修 1.5
 　高知産業保健総合支援センター
　 医療法人精華園海辺の杜ホスピタル

～

10:50

11:00

人権研修（体験学習含む）
※12：30～13：30昼休憩

4.0 　公益財団法人高知県人権啓発センター～

16:00

16:00

交流プログラム
 研修２日間の振り返り

0.5 　こうち人づくり広域連合～

16:30

※上記カリキュラムとは別に、動画研修による「地方公務員制度」「地方自治のしくみ」「文書事務」の受
講もお願いいたします。受講方法は各団体研修担当者に別途連絡いたします。（調整中）

16:30

閉講式 - 　こうち人づくり広域連合～

16:45

こうち人づくり広域連合 担当：河原 ・ 伊藤
〒780－0870 高知市本町４丁目１－35 高知県自治会館４階
Tel：088－873－0333 / Fax：088－872－7716
E-mail：kouiki@kochi-hitozukuri.or.jp


